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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas

lestades apraksts

Keguma vidusskola 2024./2025. macibu gada turpinaja attistities ka musdieniga un vértibas balstita izglitibas iestade, kura vél vienu
gadu darbojas ka vidusskola. Skola ir pilniba nokomplektéts pedagogiskais sastavs (42 pedagogi), kuri nodroSina zinasanu apguvi 396
izglitojamiem 4 dazadas programmas: Pamatizglitibas programma (kods 21011111); Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem (kods 21015811); Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar macisanas
traucéjumiem (kods 2105611); Visparéjas vidéjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods 31011011). Skola piedava
daudzveidigus un skolénu interesém un vecumposmam atbilstosus 24 interesu izglitibas pulcinus, ko nodroSina gan skola, gan aréjie
partneri. Skolas stiprajas puses ir profesionals pedagogu kolektivs, individualizéta pieeja skoléniem, musdieniga materialtehniska
baze, digitalas tehnologijas, sporta komplekss un stipras tradicijas. Ipasa uzmaniba tiek pievérsta pozitivai un dro$ai videi, istenojot
KiVa antibulinga programmu un FranklinCovey Education programmu Lideris mani. Attistibas planoSana sadarbojas administracija,
paplasinata vadibas komanda, Skolas padome un Skolénu lidzparvalde, nodrosinot pardomatu un ieklaujosu macibu vidi, kura katrs
skoléns sanem nepiecieSamo atbalstu, lai veidotos par zinoSu, atbildigu un mérktiecigu personibu.

Misija

Uz attistibu vérsta, konkurétspéjiga un atbalstoSa izglitibas iestade.

Vizija

Masdieniga izglitibas iestade, kura pilnveidojas izglitota, atbildiga un proaktiva personiba.

Vertibas
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Ipasi izceltas vertibas
Vertiba 1

Ciena

Vertiba 2

Godigums

Vertiba 3

Centiba
Vertiba 4

Atbildiba
Vertiba 5

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

- . Uzsakot -

Istenosanas _ . Nosledzot Programmas
Nosaukums Kods . macibu - - .

vietas adrese macibu gadu absolventi

gadu

Pamatizglitibas programma 21011111 Skolas iela 10, 361 351 32

Kegums

21056111 Skolas iela 10, 15 17 -
Kegums
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Uzsakot

Istenosanas _ Nosledzot Programmas
Nosaukums Kods . macibu - - .
vietas adrese macibu gadu absolventi
gadu

Specialas pamatizglitibas programma

skoléniem ar macisanas

traucéjumiem

Specialas pamatizglitibas programma 21058111 Skolas iela 10, 8 9 -

skoléniem ar garigas attistibas Kegums

traucéjumiem

Visparéjas vidéjas izglitibas 31011011 Skolas iela 10, 12 12 11

visparizglitojosa virziena programma Kegums

1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli
Kods Izglitojamo Dzivesvietas Cits Turpina programmas apguvi cita izglitibas
skaits maina iemesls iestade
21011111 10 5 5 10
1.3. Interesu izglitibas programmas
Joma Nosaukums Vecumposms Izgl_ltOJamo Istenotajs Pieejamiba Is.tenosanas Finansejums
skaits vieta

Kultarizglitiba 4. - 12. klaSu 10-18 32 Keguma Keguma Keguma Bezmaksas
koris vidusskola vidusskolas vidusskola
“Infinitum” skoléniem

Kulttrizglitiba 1.- 3. klasu 6-9 19 Keguma Keguma Bezmaksas
koris vidusskola vidusskola
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Joma

Kulttrizglitiba

Kulttrizglitiba

Kulttrizglitiba

Kulttrizglitiba

Kultarizglitiba

Cita

Tehniskas
jaunrade
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Nosaukums

Zénu vokalais
ansamblis
“Zikeri”

Vokali
instrumentala

grupa
“Velkam”

Dejas

Teatra pulcins

Teatra pulcins

Asini pratu!

Kokapstrade

Vecumposms

11-18

6-9

6-9

10-16

10-12

8-9

Izglitojamo
skaits

12

13

10

13

21

Istenotajs

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Pieejamiba

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Istenos$anas
vieta

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Finansejums

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas
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Joma

Tehniskas
jaunrade

Tehniskas
jaunrade

Tehniskas
jaunrade

Tehniskas
jaunrade

Tehniskas
jaunrade

Vides izgltiba

Vides izglitiba
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Nosaukums

Kokapstrade

Kokapstrade

Lego

Lego

Robotika

Vides kimija

Dabas pétnieki

Vecumposms

9-10

10-16

6-7

7-8

6-7

7-12

12-16

Izglitojamo
skaits

14

11

15

14

15

Istenotajs

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Pieejamiba

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Istenos$anas
vieta

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Finansejums

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas
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Joma

Tehniskas
jaunrade

Sporta
izglitiba

Sporta
izglitiba

Sporta
izglitiba

Sporta
izglitiba

Sporta
izglitiba

Sporta
izglitiba

Sporta
izglitiba
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Nosaukums

Socialie mediji

Dambrete

Vieglatlétika

Meitenu
futbols

Pludmales
volejbols

Volejbols

Futbols

Austrumu
cinas

Vecumposms

12-15

7-8

6-16

6-13

6-18

6-18

4-13

7-18

Izglitojamo
skaits

8

10

54

30

16

70

100

14

Istenotajs

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Ogres
novada
Sporta
centrs

Ogres
novada
Sporta
centrs

Ogres
novada
Sporta v

Emils Josts

FK Kegums

Sporta klubs
"Hagakure"

Pieejamiba

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

Keguma
vidusskolas
skoléniem

publisks

publisks

publisks

Istenos$anas
vieta

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Keguma
vidusskola

Finansejums

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Maksas

Maksas

Maksas
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Izglitojamo - -, L Istenosan . ..
Joma Nosaukums Vecumposms zg_l o1amo Istenotajs Pieejamiba s_e osanas Finansejums
skaits vieta
Cita Jaunsardze 10-18 49 Jaunsardzes  publisks Keguma Bezmaksas
centrs vidusskola

1.4. Pedagogu nodrosSinajums un raksturojums

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi,

Joma SENE pedagogu mainiba u.c.)

Pedagogu skaits 42 Keguma vidusskolai partopot par pamatskolu, rast iespéju nodrosinat
optimalu darba slodzi pedagogiem.

Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas 0 -
darbibas kvalitates pakapes

llgstosSas vakances izglitibas iestadé (vairak 1 Psihologs
ka 1 ménesi)

Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 9 Atbalsta komandas sastava: 2 specialie pedagogi, logopéds, socialais
personals izglitibas iestadé macibu gada pedagogs, 3 pedagoga paligi, bibliotekare un medmasa (nepilna
beigas slodze).
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Prioritarie
merki

Macisanas un
macisanas
stratégiju
dazadosana
macibu procesa
individualai
izaugsmei

Keguma pamatskola

Sasniegtie rezultati

Kvalitativie: @ Skoléni macibu stundas
sanem individualu pieeju, kas atbilst vinu
macibu vajadzibam; @ Panakta augstaka
skolénu motivacija un iesaiste macibu
procesa. @ Uzlabojusas skolénu
sadarbibas un pasvaditas macisanas
prasmes. Kvantitativie: @ Vismaz 70%
macibu stundu skolotaji izmanto
dazadotas stratégijas, pielagojot tas
skolénu vajadzibam (macibu stundu
vérosana, anketésana). @ Katra macibu
priekSmeta pedagogi izmanto vismaz 3-5
dazadas macibu metodes un vismaz reizi

dalas labas prakses pieredzé ar kolégiem.

@® Par 5% uzlabojusies skolénu gada
vidéjie macibu sasniegumi (skolas vidégjie
gada vértéjumi) salidzinajuma ar
iepriekséjo macibu gadu. @ Pedagogi
apmekléjusi vismaz 2 profesionalas
pilnveides pasakumus par macibu
stratégiju dazadoSanu.

Norade
par
izpildi

Daléji
sasniegts

Komentari par izpildi

@ Péc stundu vérojumu datiem macibu process
tiek diferencéts/ individualizéts vidéji 63,2 %
macibu stundu. @ Péc stundu vérojumu datiem
64% véroto stundu ir skoléna centrétas. @ Péc
stundu vérojumu datiem 68% skolotaji izmanto
dazadotas stratégijas, pielagojot tas skolénu
vajadzibam. Novaditas 2254 konsultacijas. @
Notikusas 2 skolotaju savstarpéjas macisanas un
2 dalisanas labas prakses pieméros par
macisanas un macisanas stratégijam. @ lzveidota
pedagogiem pieejama materialu kratuve un
atgadnes par daudzveidigam macisanas un
macisanas stratégijam. @ Skolénu gada vidéjie
macibu sasniegumi, salidzinot ar iepriekséjo
gadu, uzlabojuSies par 0,74%. @ Par 1,32%
samazinajies izglitojamo skaits ar
nepietiekamiem vértéjumiem un par 69% uz otru
gadu palikuso skaits. @ Par 1,24% pieaudzis
izglitojamo skaits ar augstiem macibu
sasniegumiem. @ 95% pedagogu apmekléjusi
profesionalas pilnveides kursus.
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Prioritarie
merki

Sociali
emocionalo
prasmju
attistisana
labbutibas
nodrosinasanai

Parbaudes darbu
izveides un
vertésSanas
kartibas
pilnveide

Keguma pamatskola

Sasniegtie rezultati

Kvalitativie: @ Skoléni spéj labak atpazit
un vadit savas emocijas, ka ari atbilstosi
reagét uz citu emocijam, demonstréjot
pieklajigaku un atbalstoSaku uzvedibu
skolas vidé. @ lzveidojusies pozitiva
komunikacija starp skolotajiem un
vecakiem par bérnu emocionalajam
vajadzibam, lai uzlabotu bérnu labbutibu.
@ Skoléni attista konstruktivas konfliktu
risinasanas prasmes, samazinot fizisku vai
verbalu agresiju. Kvantitativie: @ Katra
klasé notikuSas vismaz 9 “Lideribas
stundas”. @ Vienu reizi gada notikusas
trispuséjas sarunas (skoléns, vecaki,
klases audzinatajs). @ Par 3%
samazinajies negativo ierakstu skaits
salidzinajuma ar iepriekSéjo macibu gadu.
@ Pedagogi apmekléjusi profesionalas
pilnveides pasakumus par sociali
emocionalo prasmiju attistiSanu un
vardarbibas mazinasanu.

Kvalitativie: @ Parbaudes darbu saturs
atbilst macibu standartiem un mérkiem,
nodrosinot, ka vértésanas kritériji
atspogulo gan apgutas zinasanas, gan
prasmes. @ Vértésanas sistéma ir
objektiva un saprotama visam

Norade
par
izpildi

Daléji
sasniegts

Dalgji

sasniegts

Komentari par izpildi

@ Katra klasé notikusas vismaz 6 “Lideribas
stundas” un vismaz 5 “Antibulinga Kiva” stundas,
izskatiti un risinati 7 antibulinga gadijumi. @
Notikusas trispuséjas sarunas ar skoléniem un
vinu vecakiem (99%). Sarunas ka |oti vértigas un
vértigas noveértéja 92% vecaku un 90%
pedagogu. @ Salidzinot ar iepriekSéjo gadu,
negativo ierakstu uzvedibas zurnala skaits ir
samazinajies par 14.64%, bet pozitivo ierakstu
skaits ir par 1.56% lielaks neka negativo ierakstu
skaits. @ NotikusSas 3 skolas darbinieku macibas
projekta “Lideris mani” ietvaros un 1 klatienes un
6 attalinatas skolotaju macisanas projekta “Kiva”
ietvaros. @ NotikuSi 2 vecaku vakari- “Vecaku un
izglitibas iestades sadarbiba audzinasana”;
“Bérns un tehnologijas”. @ Notikusi pedagogu
nodarbiba “Gratie jautajumi sarunas ar
vecakiem”. @ 70% véroto macibu stundu klases
macibu vide vértéta ka labvéliga un motivéjosa.

@ NotikusSas 3 skolotaju savstarpéjas macisanas
nodarbibas par parbaudes darba plana
veidosanu, pielietosanu un kombinéta parbaudes
darba izstrades principiem. @ 90,2% iesniegto
parbaudes darbu ir ievérota snieguma limenu
uzdevumu dazadiba. @ 95,45% iesniegto darbu ir
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Norade

Prioritarie . . . _ .
! I. ! Sasniegtie rezultati par Komentari par izpildi
merki e
X izpildi
meérkgrupam. Kvantitativie: @ Vismaz 85% daudzveidigi un temata sasniedzamajiem
pedagogu ir pilnveidojusi parbaudes rezultatiem atbilstoSi uzdevumi. @ Aptuveni 60%
darbu kvalitati atbilstosi vienotajai formativo parbaudes darbu sasniedzamie
vértéSanas sistémai. @ Vismaz 70% no rezultati ir saistiti un pakartoti summativa
visiem parbaudes darbiem tiek izstradati, parbaudes darba sasniedzamajiem rezultatiem.

lai novértétu skolénu sniegumu visos
izzinas limenos. @ Vismaz 60% formativo
darbu sasniedzamie rezultati atbilst
summativo darbu.

2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati

Macibu snieguma Kvalitativie: @ Macibu procesa individualizacija, pielagojot macibu metodes un tempu, atbilstosi katra
uzlaboSana un skoléna vajadzibam. @ Skolénu motivacija un aktiva iesaiste macibu procesa, ko veicina jégpilnu
individualizéta uzdevumu izmantoSana. @ Formativas vértéSanas un atgriezeniskas saites lietpratiba. @ Snieguma
pieeja macibu dinamika un izaugsme macibu gada laika. Kvantitativie: @ 70% gadijumu macibu process ir
procesam. individualizéts un pielagots skolénu spéjam (stundu véroSana). @ 70% temata parbaudes darbu

formativo darbu sasniedzamie rezultati ir pakartoti summativa darba sasniedzamajiem rezultatiem. @
Par 1% uzlabojusies skolénu gada vidéjie macibu sasniegumi (skolas vidéjie gada véertéjumi)
salidzinajuma ar iepriekS€jo macibu gadu.

Pedagogu Kvalitativie: Pedagogi plano un isteno logiski strukturétu un jégpilnu skoléna vajadzibam atbilstosu
profesionalas macibu procesu, kas tiesi virza uz planoto sasniedzamo rezultatu. Pedagogu kapacitate tiek stiprinata,
kapacitates nodrosSinot profesionalas pilnveides iespéjas, mérktiecigu darba pienakumu planosanu, nodrosinot
stiprinasana un macibu procesa kvalitativu un nepartrauktu norisi un atbalstu izglitojamiem. Pedagogu macisanas un

pieredzes apmaina, veicinot macibu kvalitates uzlaboSanos. Kvantitativie: @ 80% macibu stundu ir
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Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati

macibu kvalitates skaidri definéti sasniedzamie rezultati, logiska stundas strukttra un efektiva resursu izmantosSana

pilnveide (stundu vérosana, pasnovértéjums). @ Par 10% ir samazinajies pedagogu vakancu skaits un 80%
pedagogu darba slodzes ir sabalansétas atbilstoSi noteiktajai proporcijai un skolas vajadzibam. @ Katrs
pedagogs macibu gada laika ir vismaz vienu reizi dalijies ar labas prakses pieméru vai vadijis atklato
stundu un piedalijies vismaz 80% savstarpéjas macisanas grupu nodarbibas.

Emocionalas Kvalitativie: @ Skolas labbutibas attistibas sistémas radiSana. @ Labbutibas akcentéSana macibu un
labbutibas audzinasSanas procesa. @ Cienas ka skolas vértibas akcentéSana skolénu, pedagogu un vecaku
stiprinasana un sadarbiba. @ Individualo izglitibas planu veidoSanas kartibas uzlaboSana, nodrosinot ieklaujoSu macibu
ieklaujoSas vides vidi skoléniem ar macibu un garigas attistibas traucéjumiem. Kvantitativie: @ Izstradats Skolas
attistiba labbutibas nodrosinasanas plans. @ 70% skolénu, pedagogu un vecaku atzist, ka skola ir labvéliga

socialemocionala vide (aptaujas rezultati). @ Katra klasé akceptéti konkréti cienpilnas ricibas paradumi.
@ Uzlabota individualo izglitibas planu struktara, ka rezultata nodroSinata ieklaujosa macibu vide 80%
procenti izglitojamo ar specialam vajadzibam.
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba" I

3.1.1. Darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi.

Izmantotas
kvalitates . Turpmakas attistibas
- -y Stipras puses . -

vertesanas vajadzibas

metodes

Dokumentu @ Regulars un mérktiecigs individualais darbs, 100% pedagogu nodroSina Sadarbibas stiprinasana starp

analize individuala darba (konsultaciju) iespéjas skoléniem. Kopuma notikusas iesaistitajam pusém -
2254 konsultacijas. @ StarppriekSmetu sadarbiba starp skolotajiem un pedagoga, atbalsta personala
sadarbiba starp skolotajiem viena macibu priekSmeta ietvaros |auj un vecakiem, lai nodrosinatu
identificeét neapgutas zinaSanas un nodroSinat diferencétu pieeju macibu konsekvenci un mérku

stundas. @ Mérktieciga atbalsta sistéma macibu gratibu identificéSanai un  saskanotibu.
palidzibai samazinajusi otrgadniecibu par 69%.

3.1.2. Riciba, izvertejot absolventu un/vai vinu vecaku sniegto informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei.

Izmantotas
kvalitates .- -y = o - . -

- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertesanas
metodes
Intervijas/ @ Skolas padomes mérktieciga iesaiste un lidzdaliba attistibas @ lzveidot un ieviest regularas
sarunas vai planoSana: sekmigi istenots "Zalas klases" izveides projekts, izglitojamo un izglitojamo vecaku
fokusgrupu nodrosinot macibu procesu briva daba, un Skolénu atpitas zonas anketas par skolas prioritasu
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Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

diskusija ar
mérkgrupam

Stipras puses

projekta izstrade. @ Veikta skolénu atputas un macibu telpas dizaina
projekta izstrade tresa stava rekreacijas telpai. Projekta autori -
skolas skoléni un vecaki. @ Aktiva vecaku iesaiste un pieredzes
popularizéSana skolas organizétaja “Vecaku nedéla” pavasari. Kopa
iepazitas 18 vecaku profesijas, vecaku vaditas nodarbibas
aptvérusas Cetrus dazadus vecumposmus: 1. - 3., 4.-6., 7.-9. un 12.
klasi.

Turpmakas attistibas vajadzibas

realizéSanu ikdienas darba un
nepiecieSamajam parmainam. @
Izbavet atputas un macibu telpu 3.
stava rekreacijas telpa.

3.1.3. Izglitojamo iemesli izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai.

Izmantotas

kvalitates Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

vértesanas metodes

Intervijas/sarunas vai Nav novérojama sistematiska izglitojamo izglitibas Veidot uzticiba balstitu sadarbibu ar

fokusgrupu diskusija ar  iestades maina pirmaja macibu gada. Lielakoties tas vecakiem, lai novérstu izglitojamo

meérkgrupam saistits ar dzivesvietas mainu vai vecaku vélmi izglitibas iestazu mainu gadijumos, kas
izglitojamam macities attalinati. saistiti ar citiem iemesliem.

Intervijas/sarunas vai Izglitibas iestadé macibas atsakusi skoléni, kuri -

fokusgrupu diskusija ar  iepriekSéjos gados bija mainijusi izglitibas iestadi.

meéerkgrupam

Keguma pamatskola
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3.1.4. Istenota karjeras izglitiba.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Macibu stundu/
nodarbibu
vérosana

Dokumentu
analize

Cita

Keguma pamatskola

Stipras puses

® 98% izglitojamo iesaistijas NVO organizétaja Karjeras nedéla no 7. - 11.
oktobrim, tiekoties ar parolimpieti A. Apini un piedaloties citas aktivitatés. @
100% 12. klases izglitojamo piedaliSanas OVG organizétaja Augstskolu
foruma “Tava nakotne rokas stiepiena attaluma”. @ 62% izglitojamo regulari
iesaistas Mikeldienas un Ziemassvétku tirdzinos, attistot tirgzinibu prasmes
visos vecumposmos. @ lzglitojamiem notikusas daudzveidigas nodarbibas:
3. un 6. klasém - Meza ekspedicija un Meza zinibu diena; 1. - 3. klasei -
Medus diena; nodarbibas 12. klasei “Finansu laboratorija” un “Jaunietis
darba tirgl”. @ NotikusSi pieauguso talakizglitibas kursi “Digitalas
pamatprasmes”

® 78% macibu un Klases stundu vérojama karjeras izglitibas integréSana
macibu un audzinasanas procesa. @ 100% 9. un 12. klasu izglitojamo veikti
karjeras izvéles testi, karjeras konsultacijas un piedavata iespéja iepazit
intereses un profesijas digitalajas vietnés. @ 100% gadijumu apzinatas un
apkopotas absolventu talakas izglitibas ieceres un gaitas. @ 12% izglitojamo
izmantoja iespéju piedalities “Enu dienas”.

@ Izglitots karjeras konsultants no skolas pedagogu vidus.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

@ Skolotaja un citu profesiju
iepazisana sarunu cikla
"Interesanta personiba mums
lidzas” @ Mérktieciga vietéjo
uznéméju un absolventu
iesaiste nodarbibu vadisana

@ Mérktieciga karjeras
konsultanta darba uzsaksana
@ Skolas Karjeras attistibas
plana izstradasana un
realizéSana @ Talaka Karjeras
izglitibas integrésana macibu
un audzinasanas procesa
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3.1.5. Izglitibas iestades istenotais monitorings par absolventu turpmakajam macibam/studijam un/
vai profesionalo darbibu.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Intervijas/sarunas
vai fokusgrupu
diskusija ar
meérkgrupam

Stipras puses

@ Apkopoti dati par pamatskolas absolventu turpmakajam
macibam, 47% turpina macibas gimnazijas, 16% vidusskolas, 37%
tehnikumos un profesionalajas vidusskolas. @ Apkopoti dati par
vidusskolas absolventu turpmakajam studijam un profesionalajam
gaitam, 44% studé bakalaura programmas, 27% uzsakusi darba
gaitas, un 18% iestajusies Valsts profesionalaja karadienesta.

3.2. Elements "Macisana un macisanas" |

3.2.1. Macisanas un macisanas kvalitate.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Intervijas/sarunas
vai fokusgrupu
diskusija ar
meérkgrupam

Keguma pamatskola

Stipras puses

@ Sniegts profesionalais atbalsts un pilnveidota 77% pedagogu
prasme piemérotu un jégpilnu maciSanas un macisanas stratégiju un
daudzveidigu metozu izmantosana.

@ Macibu procesa mérktieciga musdienigu digitalo riku integrésana,
kas veicina skolénu iesaisti un digitalo prasmju attistibu. @

Turpmakas attistibas vajadzibas

@® Monitorét absolventu macibas
péc pamatskolas, veidot korelacijas.
@ Karjeras izglitibas stiprinasana
pamatizglitibas posma mérktiecigai
talakizglitibas iestades izvélei.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

@ Pedagogu prasmju stiprinasana
stundu planosana, lai nodroSinatu
pardomatu, uz mérku
sasniegSanu vérstu struktdru, kas
atbalsta macisanos iedzilinoties.

® Nodrosinat merktiecigu
atbalstu talantigajiem skoléniem

Lapa 15/ 25



Izmantotas
kvalitates
vertéesanas
metodes
Macibu stundu/

nodarbibu
véroSana

Stipras puses

Turpmakas attistibas

vajadzibas
Cienpilna, emocionali drosa un pozitiva macibu vide, kas veicina @Palielinat skolénu skaitu, kuriem
skolénu vélmi aktivi lidzdarboties. @ Argumentacijas prasmju ir optimals un augsts macibu

sistémiska attistiSana, starpdisciplinaras stratégijas, lai sistematiski snieguma limenis.

attistitu skolénu prasmi logiski pamatot savu viedokli.

3.2.2. Macibu sasniegumu vertesana.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Dokumentu
analize

Keguma pamatskola

Stipras puses

@ Parbaudes darbu veidoSana atbilstoSi visiem snieguma
[fTmeniem. @ Regulara formativa vértésana. Katra temata
ietvaros formativa vértésana veikta vismaz divas reizes.
® 100% pedagogu ievéro vienoto vértéSanas kartibu. @
Macibu gada sakuma tiek izveidots parbaudes darbu
plans (visos priekSmetos noraditi temati un sasniedzamie
rezultati) un tas pieejams izglitojamiem un vecakiem. @
Veicinata izglitojamo izpratne par parbaudes darba
kritériju nozimi un pielietojumu.

Turpmakas attistibas vajadzibas

@ Formativas vértésanas principu efektiva
izmantoSana macisanas procesa, sniedzot
jégpilnu atgriezenisko saiti un veicinot
izglitojamo izpratni par formativas vértésanas
merki. @ Jégpilni izmantot datus, lai efektivi
sekotu izglitojamo prasmju attistibai macibu
gada ietvaros. @ Pilnveidot skolénu prasmes
jégpilnas pasvértésanas un savstarpéjas
vértésanas veikSanai.
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3.2.3. Izglitibas iestades individualizeta un personalizéta atbalsta sniegSana izglitojamiem.

Izmantotas
kvalitates - -y = o . -
- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

vértesanas

metodes

- @ Mérktieciga daliba ONIP PAK organizétajos @® Pilnveidot un nodrosinat sistematisku macibu
profesionalas pilnveides pasakumos "Dazadibas satura un uzdevumu diferenciaciju un macibu
forums" un "Vasaras skola atbalsta komandam". @ tempa pielagoSanu izglitojamo vajadzibam un
Efektiva un agrina atbalsta pasakumu sniegSana spéjam. @ Pilnveidot un racionalizét individualo
skoléniem ar macisanas grutibam. @ Kvalificéts macibu planu strukttru. @ Veikt izpéti par
pedagoga paligu atbalsts, kas veicina macibu procesa labbUtibas [Tmeni un realizét labbUtibu veicinosu
individualizaciju un ieklausanu. pasakumu kopumu.

3.2.4. Izglitibas procesa istenosana pirmsskolas izglitibas programma (ja attiecinams)

Izmantotas kvalitates vertésanas metodes Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

3.3. Elements "Pedagogu profesionala kapacitate"

Rezultativa raditaja

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums
Pedagogiem nepiecieSamas 99% pedagogu izglitiba atbilst Vienoties ar konkréto pedagogu par ricibas
izglitibas un profesionalas normativajos aktos noteiktajam planu kvalifikacijas iegtsanai.
kvalifikacijas atbilstiba prasibam.
normativajos aktos noteiktajam
prasibam
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Pedagogiem nepiecieSamas
profesionalas kompetences
pilnveides atbilstiba normativajos
aktos noteiktajam prasibam

Pedagogu noslodze un
profesionalas kvalitates
novértésanas kartiba izglitibas
iestade

Pedagogu profesionalas darbibas
pilnveides sistéma izglitibas
iestade

Keguma pamatskola

Stipras puses

98% pedagogu regulari apmeklée
normativajos aktos noteikto
profesionalas pilnveides kursus.
Profesionalas pilnveides kursi tiek
organizéti izglitibas iestadé.

Pedagogiem iespéja sabalansét
pedagogisko, metodisko un
audzinasanas darbu.

Notiek regularas pedagogu savstarpéjas
macisanas grupas atbilstosi skolas
prioritatém.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Jegpilnas, pedagogu un izglitibas iestades
vajadzibam atbilstoSu profesionalas
pilnveides kursu apmeklésana.

Jamotiveé pedagogi pieteikties profesionalas
kvalitates novértéSanai. Efektivi izmantot
pedagogu resursus (papildus kvalifikacija,
amata pienakumu savienoSana, slodzes
balanséSana).

Panakt 100% pedagogu iesaisti.
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4. lzghtibas kvalitates raditaji

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums Projekta iss apraksts
Programma “Latvijas Skola realizétas 17 programmas aktivitates, bagatinot savu macibu pieredzi kultlra un
skolas soma” pilsoniskaja lldzdaliba, aptverot 4 dazadus vecumposmus: 1. - 3., 4.- 6, 7.- 9. un 12. klasi. Apguti

visi Kultiras ministrijas pieskirtie [idzekli, un pakalpojumu sanémis katrs individualais
apmeklétajs.

OESD PISA 2025 Daliba starptautiskaja skolénu prasmju novéertésanas programma (9.klases) .

Projektu konkurss Izveidota ara klase macibu vajadzibam un arpusstundu aktivitatém.
"Veidojam vidi ap mums
Ogres novada"
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6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Noraditais uzdevums Izpilde

Izglitibas iestades vaditaja pienakumus 2024./2025.macibu gada veica direktora vietniece izglitibas joma. Direktores -
amata apstiprinata 2025.gada 12.augusta - lidz ar to iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja novértésana vél
nav notikusi.

Izglitibas iestades profesionala darba novértéSanas periods pagarinats lidz 2026./2027.macibu gadam saistiba ar -
izglitibas iestadé veiktajiem remontdarbiem.
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Daliba macibu prieksmetu olimpiadés: @ Anglu valodas olimpiadé skoléni piedalijas 2.posma novada un tika izvirziti uz 3.posmu valsti:
4.-6. klase: 2.posma - 1. pakape, 2. vieta; 1. pakape, 3. vieta; 3.posma - Atziniba. 7.-9. klase: 2.posma - 1. pakape, 1. vieta; 2. pakape,
4. vieta; 2. pakape, 6. vieta; 3.posma - 3. pakape; Atziniba. 10.-12. klase: Atziniba. @ Anglu valodas olimpiade specialo izglitibas
programmu skoléniem - Atziniba. @ Biologijas olimpiadé skoléni piedalijas 2.posma novada un tika izvirziti uz 3.posmu valsti: 9. klase:
2.posma - 1. pakape, 3.posma - 3. vieta; Atziniba. @ Véstures olimpiadé skoléni piedalijas 2.posma novada: 9. klase: 2. pakape, 4.
vieta; 2. pakape, 5. vieta. @ Matematikas olimpiadé skoleni piedalijas 2.posma novada: 5.-8. klase: 3. vieta. @ Matematikas olimpiade
specialo izglitibas programmu skoléniem: Atziniba. @ LatvieSu valodas un literattras olimpiadé skoléni piedalijas 2.posma novada:
5.-6. klase: 3. pakape. @ Konkurss “Tik vai ... cik?” (4. klase) - skoléns izvirzits uz 4.kartu. @ Konkurss “Kengurs”, @ Konkurss
“Bebr@s” - skoléns izvirzits uz 2.posmu. @ Konkurss “Asini pratu”.

Sporta sacensibas

@ "lzskrien Ogri" - 2. vieta. @ Rudens krosa stafetes:1. vieta (Komanda), 2. vieta (Komanda). @ Kombinéta stafete: Vieta (nav precizi
noradita) (Komanda). @ Stafetes “DroSie un veiklie” (4.-5. klasu grupa): 3. vieta. @ Lieliska balva: 2. vieta (Komanda). @ Ogres novada
sacensibas volejbola, atlase uz “TOP!"” kausu: meiteném - 1. vieta, zéniem - 2. vieta. @ Vieglatlétikas Cetrcina: 1. vieta, 2. vieta un 3.
vieta. @ "Sportiskaka klase" vieglatlétikas komandu sacensibas: 3. vieta. @ Volejbola MIX sacensibas: 3. vieta. @ Latvijas skolénu 78.
spartakiade Vieglatlétika (Pamatskolu grupa): 2. vieta 1500 m skréjiena. @ Daliba Olimpiska ménesa kilometru krasanas sacensibas.

Jaunrade un petnieciba

@ Konkurss "Dabaszinatnu izaicinajums"- iekliSana piecu labako komandu grupa (8. klase, skolu jaukto komandu sastava) @ Konkurss
"Skoléni eksperimenté"- sanemta atziniba un pateiciba.
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Radosa pasizpausme

@ Konkursi (Robotika/Konstruésana): Ogres novada konkursa “Lego konstéSana” - 1. vieta. Lego robotikas ¢empionata “Ogres novada
dargumi” - 2. un 3. vieta. WeDo konkursa “Virves vilksana” - 2. vieta. @ Koru skates: 1.-3. klaSu koru skate - | pakapes diploms. 4.-12.
klasu koru skate - | pakapes diploms. 4. - 12.klasu koris "Infinitum" piedalijas XIllI Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos. @
Vizuali plastiska maksla: Daliba vizuali plastiskas makslas projekta “Starojums”.

Citi sasniegumi

@ Skolénu lidzparvaldes aktivitates: - Daliba pasparvalzu mentoru apmacibas, divos novada pasparvalzu saliedéSanas pasakumos
("Keipenes pamatskola" un "Jaunietis pirms jaunie$a") un nodarbiba par jaunieSu mentalo veselibu. Tika realizéta regulara sadarbiba
ar Ogres novada un Keguma jauniesu domém. - Piedalisanas patriotiskaja pasakuma "Lacplésa mantinieki" un Ogres novada JaunieSu
domes Gada balvas konkursa, kur lidzparvaldes prezidente ieguva titulu nominacija "Radosa dzirkstele". - Organizéta Tévu diena,
Skolotaju diena (radosas darbnicas), Filmu nakts, Lacplésa dienas pasakums un Barikazu ugunskurs ar izzinoSam darbnicam, ka ari
Popiela. Inicéti un realizéti divi labdaribas tirdzini un tris labdaribas akcijas (ziedojumu vaksana dzivnieku patversmei, ukrainu bérniem
un senjoriem). @ Sadarbiba ar GL Velo skola 18 skoléni ieguvusi velosipéda vaditaja tiesibas un 8 skoléni mopéda vaditaja tiesibas.
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8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma
Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Skolai partopot par pamatskolu, stiprinat 7.-9.klasu posmu- izveidot fakultativo nodarbibu programmu. Piedalities projektu konkursa
"Veidojam vidi ap mums Ogres novada", lai izveidotu skola Zalo klasi.

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

Pedagogu piesaiste un noturiba - vakancCu apzinasana novada izglitibas iestadés un sadarbiba pedagogu sabalansétas slodzes
veidoSana. Sporta infrastruktliras attistiba - nomas maksas ienémumu novirziSana sporta inventara un saimniecisko izdevumu
segsanai.
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9. Izglitibas iestades strategiska vadiba un attistiba

Si sadala parskata perioda nav aizpildita

Keguma pamatskola Lapa 25/ 25



